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Η ΠΑΡΑΜΙΝΑ, με έδρα τον Ασπρόπυργο Αττικής και αντικείμενο δραστηριότητας 
τον σχεδιασμό, την παραγωγή, την πώληση & εξυπηρέτηση μετά την πώληση 
συμπιεστών, μηχανημάτων παραγωγής και επεξεργασίας πεπιεσμένου αέρα και 
αερίων, αναγνωρίζει ότι η προστασία της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων, 
των συνεργατών, των επισκεπτών και κάθε άλλου προσώπου που επηρεάζεται από τις 
δραστηριότητές της αποτελεί θεμελιώδη επιχειρηματική προτεραιότητα. 

Η Διοίκηση δεσμεύεται για την ανάπτυξη, εφαρμογή, διατήρηση και συνεχή 
βελτίωση ενός αποτελεσματικού Συστήματος Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας 
στην Εργασία, σύμφωνα με τις απαιτήσεις του προτύπου ISO 45001. 

Στο πλαίσιο αυτό, η εταιρεία δεσμεύεται να: 

• Παρέχει ασφαλείς και υγιεινές συνθήκες εργασίας για την πρόληψη 
τραυματισμών και επαγγελματικών ασθενειών. 

• Εντοπίζει συστηματικά τους κινδύνους που σχετίζονται με τις δραστηριότητές 
της και λαμβάνει μέτρα για την εξάλειψη ή τη μείωσή τους. 

• Εφαρμόζει την ιεράρχηση μέτρων ελέγχου, δίνοντας προτεραιότητα στα 
τεχνικά και οργανωτικά μέτρα πρόληψης. 

• Συμμορφώνεται πλήρως με την ισχύουσα νομοθεσία, τις κανονιστικές 
απαιτήσεις και τις λοιπές υποχρεώσεις που αφορούν την υγεία και την 
ασφάλεια στην εργασία. 

• Διασφαλίζει την ασφαλή λειτουργία όλων των εγκαταστάσεων, μηχανημάτων, 
εξοπλισμού και συστημάτων υπό πίεση. 

• Εφαρμόζει ειδικά μέτρα προστασίας για δραστηριότητες συγκόλλησης, 
βαφής, ανυψωτικών εργασιών, δοκιμών υδροστατικής πίεσης και χειρισμού 
χημικών ουσιών. 

• Παρέχει κατάλληλα Μέσα Ατομικής Προστασίας και εξασφαλίζει τη σωστή 
χρήση τους. 

• Ενισχύει τη συμμετοχή και τη διαβούλευση των εργαζομένων σε θέματα 
υγείας και ασφάλειας. 

• Παρέχει την απαραίτητη εκπαίδευση, ενημέρωση και ευαισθητοποίηση σε 
όλο το προσωπικό. 

• Ενθαρρύνει την αναφορά επικίνδυνων καταστάσεων, σχεδόν ατυχημάτων και 
περιστατικών χωρίς τον φόβο αρνητικών συνεπειών. 

• Διερευνά όλα τα συμβάντα και εφαρμόζει διορθωτικές και προληπτικές 
ενέργειες. 

• Θέτει μετρήσιμους στόχους υγείας και ασφάλειας και παρακολουθεί 
συστηματικά την επίτευξή τους. 

• Βελτιώνει συνεχώς την επίδοση του Συστήματος Διαχείρισης Υγείας και 
Ασφάλειας στην Εργασία. 

Η εφαρμογή της παρούσας πολιτικής αποτελεί ευθύνη όλων των εργαζομένων, 
ανεξαρτήτως θέσης ή αρμοδιοτήτων. 
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Η Διοίκηση διασφαλίζει ότι η παρούσα πολιτική είναι διαθέσιμη, κοινοποιείται σε 
όλους τους εργαζομένους και ανασκοπείται σε τακτά χρονικά διαστήματα ώστε να 
παραμένει κατάλληλη και αποτελεσματική. 

Για την ΠΑΡΑΜΙΝΑ ΑΕΒΕ 

Ονοματεπώνυμο: Γ. Μαρινόπουλος  

Θέση: Διευθύνων Σύμβουλος  

Ημερομηνία: 17 / 07 / 2026 


